
2024年4⽉1⽇
株式会社⼋雲ソフトウェア

１．2023年6⽉1⽇現在 派遣労働者数 19⼈
２．2023年度 派遣先事業所数 3事業所
３．労働者派遣に関する料⾦の額の平均値 26,420円
４．派遣労働者の賃⾦の額の平均値 16,920円
５．2023年度 マージン率 36.0％
６．マージンに含まれる費⽤

社会保険料・雇⽤保険料・労災保険料の事業主負担費⽤
教育研修費⽤
有給休暇費⽤
福利厚⽣費
営業費⽤および事務所費⽤など⼀般管理費
営業利益
派遣先までの移動および宿泊の費⽤

７．福利厚⽣などの制度
年次有給休暇・社会保険・雇⽤保険完備
産前産後・育児休業・介護休業などの休暇制度
書籍購⼊補助・オンライン研修受講補助（Udemyなど）
オンライン産業医・オンライン医療相談サービス24時間365⽇
インフルエンザ予防接種費⽤補助

８．キャリア⽀援制度 ＊そのほか、労働者の業務内容に応じて実施
訓練種別 対象者 訓練⽅法 訓練費⽤ 賃⾦⽀給
新卒新⼊社員研修 雇⼊れ時 OFF-JT 無償 有給
Java研修 派遣中 OJT 無償 有給
Webアプリ開発研修 派遣中 OFF-JT 無償 有給
Webアプリ開発研修 派遣中 OJT 無償 有給
⾯談研修 待機中 OFF-JT 無償 有給

９．キャリア・コンサルティング相談窓⼝および連絡先
相談窓⼝：株式会社⼋雲ソフトウェア 総務部 電話番号 03-6265-6824

１０．労働者派遣法第30条の4第1項の規定に基づく労使協定
派遣労働者となる全従業員を対象として「労使協定⽅式」を締結しております。
協定有効期間：2024年4⽉1⽇〜2025年3⽉31⽇

労働者派遣のマージン率などの情報について


